Abschrift

BUNDESARBEITSGERICHT
5 AZB 18/01
6 Ta 2569/00
Landesarbeitsgericht
Berlin
BESCHLUSS
in Sachen

Klager und Beschwerdefiihrer, '

ProzeBbevolimachtigter: |IEEEEG——

gegen

Scientology Kirche Berlin e V., vertreten durch den Vorstand, Sponholzstrae 51-52,
12159 Berlin, '
Bekiagter und Beschwerdegegner,

Prozebevolimachtiater. G
B nchen,

hat der Flnfte Senat des Bundesarbeitsgerichis am 26. September 2002 beschlossen:

1. Die weitere sofortige Beschwerde des Klagers gegen den
BeschluB des Landesarbeitsgerichts Berlin vom 13, Mérz
2001 - 6 Ta 2569/00 - wird zurlickgewiesen.

2. Der Klager hat die Kosten der weiteren sofortigen Be-
schwerde zu tragen.

3. Der Went des Beschwerdegegenstandes wird auf
106.589,24 Euro festgesetzt.



Grinde

A Die Parteien streiten Uber die Zuléssigksit des Rechtswegs.

Der Kiager beansprucht von dem Beklagten Arbeitsentgelt fiir die Zeit vom
2. Juli 1984 bis zum 4. August 1997 in Hohe von 525.470,00 DM brutto sowie Schmer-
zensgeld in Hohe von 100.000,00 DM. Der Beklagte ist ein eingetragener Verein, in
dessen Satzung ua. folgendes geregeit ist:

nores

§ 2 Zweck der Kirche

1. Der Verein ist eine Religionsgemeinschatt {Kirche). Der
Zweck der Kirche ist die Pllege und Verbreitung der
Scientology Religion und ihre Lehre. .

§ 5 Verwirklichung der Zwecke der Kirche

Der in § 2 dieser Satzung festgelegte Zweck wird verwirklicht

insbesondere durch ...

5. Praktische Seelsorge, damit ist gemeint die geistliche Be-
ratung {Auditing) ...

§ 7 Gemeinndiitzigkeit

1. Die Kirche verfolgt ausschiieBlich und unmittelbar ge-
meinnltzige Zwecke im Sinne des Abschnittes | steuerbe-
gunstigte Zwecke” der Abgabenordnung 1977.

2. Die Kirche ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Li-
nie eigenwirtschatliche Zwecke. ...

§ 9 Organe der Kirche
Die Organe der Kirche sind:

a) die Mitgliederversammiung

b}y  der Kirchenvorstand
§ 10 Mitgliedschaft

2. Die Kirche besteht aus:

a)  Ordentlichen Mitgliedern

b}  AuBerordentiichen Mitgliedern



§ 11 Rechte und Pflichten der Mitglieder
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Alle Mitglieder, ordentliche wie auBerordentliche, haben
das Recht und die Pflicht, an der Verwirklichung der Auf-
gaben und Ziele der Kirche im Rahmen der von ihnen
ubernommenen Aufgabenbereiche tatkraftig mitzuwirken.
Die Verpilichtung der Milglieder zur akliven Mitarbeit, zur
Férderung durch Spendenbeitrage oder in sonstiger Wei-
se ergibt sich direkt aus der vorliegenden Satzung.

Alle Mitglieder haben die Pflicht, Ehrendmter, die sie in
der Kirche Ubernehmen, gewissenhaft zu verwalten, Mit-
gliedsbeitrage und Spendenbeitrige ordnungsgemas zu
leisten und durch ihre Lebensfiihrung nach auBBen Zeug-
nis zu geben, daB sie mit den Grundsétzen und Zielen der
Scientology Kirche Ubereinstimmen.

Akliv 1atige Mitglieder sind diejenigen auBlerordentlichen
und ordentlichen Miiglieder, die die Ziele der Scientology
Kirche im Sinne von § 5 Ziffer 13 der Satzung intensiv
unterstutzen und sich durch ein schriftliches Versprechen
dazu verpfiichtet haben. Das schriftliche Versprechen soll
zum Ausdruck bringen, daB die Person sich ganz den
kirchlichen Zielen widmet und daB sie bereit ist, sich an
die Schriften und die Satzung zu haiten.

Die akiiven Mitglieder haben sich um die taglichen Kir-
chenaufgaben und Tatigkeiten gewissenhaft zu bemihen
und sich daflr einzusetzen, daB die satzungsmasigen
Zwecke erreicht werden. Aktive Mttgheder sind verpflich-
tet, die zugewiesenen Aufgaben, Amter und Funktionen
sorgfaltig und zum Besten der Gemeinde und Kirche zu
erfiffen. Ihre Verpfiichtung ergibt sich allein aufgrund ihrer
satzungsmaBigen Mitgliedschatt.

Hauptamtliche (aktiv tatige) Mitglieder erhalten fir ihre
Tatigkeit fir die Kirche unter Beathtung von § 7 dieser
Satzung eine angemessene finanzielle Zuwsendung ent-
sprechend den finanziellen Maglichkeiten der Kirche,

§ 12 Ende der Mitgliedschaft

1.

b)

c}

Die Mitgliedschaft endet

durch schriftlichen Austritt gegeniiber der Kirche;

durch Ausschiufl aufgrund von vereinsschidigendem
Verhalien, wie Treubruch, grobes oder wiederholtes Ver-



stoBen gegen die Satzung und durch Offentlichen, rechtli-
chen oder andersartigen Angriff gegen die Scientology
Religion/Kirche oder den Verein oder wenn aus sonstigen
Grinden die Voraussetzungen fur die Mitgliedschaft weg-
gefallen sind,

Uber den AusschiuB eines Mitgliedes entscheidet der Kir-
chenvorstand. ...

§ 13 Der Kirchenvorstand

13

Der Vorstand der Kirche besteht aus
dem Prasidenten,

dem stellvertretenden Prasidenten,
dem Schatzmeister

und bis zu zwei weiteren Vorstandsmitgliedern gemaB
§ 13 Ziffer 5.

Der Prasident vertritt die Kirche allein, die anderen Mit-
glieder des Vorstandes verireten die Kirche gemeinsam.
Die Vertretung der Kirche gilt gerichtlich und auBarordent-
fich im Sinne des § 26 BGB.

Die Vorstandsmitghieder werden von der Mitgliederver-
sammlung mit einfacher Mehrheit der Stimmen gewanit.
Die Kandidaten konnen nur durch ordentliche Mitglieder
vorgeschlagen werden. Aktiv wahlberechtigt sind nur die
ordentlichen Mitglieder.

§ 15 Die Mitgliederversammiung

in der Mitgliederversammlung haben die ordentlichen Mit-
gieder volles Stimmrecht. ...

Die Mitgliederversammiung entscheidet (ber
a) die Billigung des Jahresberichts,

b} die Biligung des Rechenschafisberichtes des
Schatzmeisters,



¢} die Entlastung des Vorstandes,

d) die Neuwah! des Vorstandes.

§ 16 Beitrag

1.

Zur Deckung der Aufwendungen der Kirche haben alle
Mitglieder Beitrage zu leisten, die gemdB BeschiuB des
Vorstandes festgelegt werden.

Die Hohe der Beitrige und deren Falligkeit werden in ei-
ner gesonderten Beitragsordnung festgelegt.

Der Klager war seif 1981 zurichst einfaches Mitglied des Beklagten. Ab
2. Juli 1984 wurde ihm auf seinen Antrag der Status eines ordentlichen aktiven, haupt-
amtlich tatigen Mitglieds verfiehen. In der Anlage 2 zu dem Antrag auf Verleihung des
Status eines hauptamtlich tatigen Mitglieds heiBt es unter der Uberschrift ,Regelungen

der aktiv tatigen Mitglieder der religidsen Gemeinschaft der Scientology Kirche™
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Hauptamtliche Mitglieder unterstitzen nach besten Krat-
ten dgie Kirche. Art und Umfang der Tatigkeit werden
durch die jewsiligen Bedurfnisse der Kirche bestimmt. Der
Kirchenvorstand und die von ihm beauftragten Personen
werden hierzu die erforderlichen Anweisungen treffen.
12 Y2 Stunden Studierzeit (religioser Unterricht und Aus-
bildung in den religidsen Aufgaben) pro Woche sind obli-
gatorisch. Individuell abgestimmte Stundenplane konnen
mit der Ubereinstimmung des kirchlichen Vorgesetzten
und dem Aufgabenbereich fir die Betreuung der haupt-
amtlichen Mitglieder in Abt. 1 (HCO) vereinbart werden. ...

Mitglieder der religidsen Gemeinschaft hellen gemah den
religiésen Verpfiichtungen und Uberzeugungen und nicht,
um Geld zu verdienen oder wegen anderer kommerzieller
und materieller Interessen, Geldmotivation oder Anreize.
Trotzdem gibt die Kirche gemaB ihrer kircheninternen
Richtlinien eine wochentliche Unterstitzung, die jedoch
nicht fest ist, sondern sich nach den Maglichkeiten der
Kirche und der individuellen Leistung, Ausbildung und
nach dem Kirchenamt richtet.



enem AIDeISVernaimis erzieiten vergutung, das in keinem Zusammenhang mit der
Tatigkeit fir den Beklagten stand.

Als hauptamtliches Mitglied war der Klager zunéchst im Bereich der Offent-
lichkeitsarbeit als Stralenmissionierer tétig. Er warb neue Mitglieder und nahm Test-
auswertungen vor. Diese Tatigkeit hatte einen Umfang von mindestens 29,5 Wochen-
stunden. Weiterhin nahm der Kldger an wichentlichen Treffen der hauptamtlichen Mit-
glieder teil, in denen lber die Verwendung der finanzieflen Mittel und organisatorische

Fragen enischieden wurde.

Von Januar 1885 bis Juni 1987 machte der Kidger - mit Unterbrechungen - ei-
ne Ausbildung zum Kiasse-V-Auditor in der zentralen Ausbildungseinrichtung der
Scientology Crganisation (Church of Scientology) in Clearwater (USA). Die reine Stu-
dierzeit fr diese Ausbildung betrug jedenfalls 45 Stunden pro Woche. Unterkunft und
Verpflegung wurden dem Klager gestelit. Wahrend dieser Zeit wurde er auch selbst
auditiert, umn - nach dem gemeinsamen Verstandnis der Parteien - auf der ,Briicke"
voranzukommen und die Erlésungsstufen ,Clear” und ,Operating Thetan® zu erreichen.
Im Anschiuf an diese Ausbildung Ubte der Kidger von 1987 bis 1993 in Berlin die Ta-
tigkeit eines Auditors und spéter eines Senior Case Supervisors aus. In der letztge-
nannten Funktion kontroliierte er die Einhaltung der Bestimmungen fir das Auditing
und Uberwachte Kurse flir die Auditingausbildung. Von 1986 bis 1989 war der Kldger
zugleich Mitglied des Exekutivrats des Beklagten, der fir die Planung der Einnahmen
zustandig ist. Von 1988 bis Anfang Februar 1990 nahm der Klager als stelivertretender
Vorstandsvorsitzender zusatzlich Verwaltungsaufgaben wahr. Er nahm fir den Be-
kiagten Rechtsgeschatte vor und unterzeichnete ua. - mit Genehmigung eines weiteren
Vorstandsmitglieds - den Mietvertrag {iber das Anwesen des Beklagten.

Von Marz 1983 bis Juni 1994 lieB sich der Kldger in Kopenhagen zum Kiasse-
Vi-Auditor ausbilden. Auch in dieser Zeit betrieb er zur persdnlichen Vervolikommnung
in erheblichem Umfang sog. Solo-Auditing, um eine hohere BewuBiseinsstufe zu errei-





















